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Ehrensache Natur
Das Freiwilligenprogramm in den Nationalen Naturlandschaften



Die Nationalen Naturlandschaften sind so stark,
wie die Menschen, die sich für sie engagieren
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… und das sind:
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o Hauptamtliche aus den Schutzgebietsverwaltungen

o politische Entscheidungsträger*innen, Mitarbeiter*innen aus weiteren Verwaltungen, von kooperierenden 

Betrieben, Bildungseinrichtungen, Naturschutzorganisationen etc.

o und ehrenamtlich Engagierte



Unterstützungsbedarf + Engagementbereitschaft
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Freiwilliges Engagement
in NNL

Bedarf der NNL

Motivation, 
Interessen, 
Fähigkeiten, 

Zeitressourcen etc. 
der Freiwilligen
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Gemeinsames Freiwilligenmanagement in den NNL

Seit 20 Jahren: Auf- und Ausbau des Freiwilligenmanagements + Anpassung an sich ändernde Bedingungen

Grundverständnis:
o Engagement-interessierte Personen sind willkommen, ihre Qualitäten + Leistungen werden geschätzt 

o eine systematische, koordinierte Zusammenarbeit gelingt durch Freiwilligenmanagement

Vision: 
Professionelles Freiwilligenmanagement ist in allen NNL elementarer Bestandteil des Gebietsmanagements 



Freiwilligenprogramm „Ehrensache Natur“ 
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Rolle von NNL e. V. und VDN e. V. - Programmkoordination
Qualifizierung und Beratung, Netzwerkförderung, 

Öffentlichkeitsarbeit, Mittelakquise etc.

Programmpartner
Rund 50 Nationalparke, Naturparke, Biosphärenreservate 

(zukünftig auch Wildnisgebiet?)



Programmkoordination und Grundlagen
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o Verantwortliche in den Verbands-Geschäftsstellen:
− Jörg Liesen/Manuela Merz (für Mitglieder des VDN e. V.) 

− Anne Schierenberg (für Mitglieder des NNL e. V.)

o Verbindliche Zusammenarbeit mit NNL auf Basis von:

− schriftliche Vereinbarung zwischen NNL mit jeweiligem Dachverband

− Dokument „Leitlinien zur Zusammenarbeit mit Freiwilligen in den NNL“ 

o Beirat von „Ehrensache Natur“ als gemeinsamer Beirat



Neuaufnahmen von NNL
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o Voraussetzung: Qualifizierte*r Freiwilligenkoordinator*in

o Bekenntnis zu den Leitlinien

o Logo-Nutzung „Ehrensache Natur“ möglich

o Präsentation auf Website www.ehrensache-natur.de



Was gehört zum Freiwilligenmanagement?
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Unter anderem:

o Qualifizierung und Einsatz von hauptamtlichen Freiwilligenkoordinator*innen 

o Bedarfsanalyse in den NNL und Entwicklung von schriftlich formulierten Einsatzstellen

o Werbung von Freiwilligen und Öffentlichkeitsarbeit regional/überregional

o Einsatz und Anleitung von Freiwilligen, z. T. Qualifizierung von Freiwilligen

o Anerkennung ehrenamtlichen Engagements

o Auswertung des Programms

o Aufbau und Pflege von Kooperationen, inhaltlich und finanziell, regional, überregional und international



Qualifizierung von Freiwilligenkoordinator*innen
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Fortbildung „Basisqualifizierung Freiwilligenmanagement in den NNL“
o Seit 2003 bereits 9 Durchläufe der 5tätigen Fortbildung > 100 TN

Beständige Information und Austausch, u. a.
o Jahrestagungen

o Internes Online-Portal mit Arbeitshilfen

o Info-Mails an Freiwilligenkoordinator*innen 

mit Terminen, Praxisbeispielen, Ausschreibungen etc.
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© Nationale Naturlandschaften e. V.



Werbung von Freiwilligen bundesweit
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Einsatzstellenbörse auf www.ehrensache-natur.de
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Weitere Öffentlichkeitsarbeit

Unter anderem…

o Logo „Ehrensache Natur“

o Video „Ehrensache Natur“
https://www.youtube.com/watch?v=1lkeBgnjHg0

o Imagebroschüre

NNL e. V.  | Ehrensache Natur | 14.02.2023

https://www.youtube.com/watch?v=1lkeBgnjHg0


Freiwillige im Einsatz
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Freiwillige unterstützen Hauptamtliche z. B. bei
o Praktischem Arten- und Biotopschutz

o Naturkundlichen Beobachtungen

o Pflege und Kontrolle von Besuchereinrichtungen

o Öffentlichkeitsarbeit und Umweltbildung

o Bürotätigkeiten

© Nationale Naturlandschaften e. V.



Freiwillige im Einsatz
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Freiwillige im Einsatz
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Freiwillige im Einsatz
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Fortbildung von Freiwilligen

Online-Infoabende für Engagierte aus  
den NNL 
o Fachvortrag und Diskussion

o per Zoom, je 19-20.30 Uhr
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Ehrensache Natur Jahresauswertung
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Schriftliche Befragung von Freiwilligen 
o Digitale + PDF-Version des Fragebogens 

o Zusätzlich PDF-Version in Leichter Sprache

… verbunden mit der Verlosung von Preisen an die Teilnehmenden



Kooperationen und Vertiefungen
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Internationale Freiwillige, 
europäischer Austausch

Freiwillige mit 
Behinderungen, 

Lebenshilfe-Kooperation

Vom Junior Ranger
zum/r Freiwilligen

Unternehmenseinsätze,
Corporate Volunteering

Citizen Science 
Bürgerwissenschaften

Voluntourismus



Was erreichen wir mit dem Freiwilligenprogramm?
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o Stärkerer Anschluss an die Bevölkerung vor Ort 

o Neue Fürsprecher*innen und Multiplikator*innen

o Öffentliche Aufmerksamkeit / höherer Bekanntheitsgrad

o Möglichkeiten, Sonderprojekte umzusetzen (Freiwillige bringen 
besondere Qualifikationen, Interessen, Kontakte etc. mit) 

o Neue Wege der Bildung für eine nachhaltige Entwicklung

Nutzen für die Schutzgebiete

© Laura Rupenow/NNL e. V.



Was erreichen wir mit dem Freiwilligenprogramm?
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o Steigerung ihrer Bedeutung = als Schlüsselperson für das 
Engagement von Freiwilligen

o Arbeitsentlastung während Spitzenzeiten (Wochenenden, 
Feiertage, Ferien)

o Zusätzliche, meist hoch motivierte „Kolleg*innen“

o Bereicherung durch Kreativität, spezielle Fertigkeiten und 
Kompetenzen Freiwilliger

Nutzen für hauptamtliche Schutzgebietsmitarbeiter*innen

© Naturwacht Brandenburg



Was erreichen wir mit dem Freiwilligenprogramm?
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o Möglichkeiten, sich gesellschaftlich zu beteiligen, 
das eigene Umfeld mitzugestalten 

o Attraktive Angebote: Auswahl aus verschiedenen 
Tätigkeiten, fachliche Betreuung und Qualifizierung, 
Anerkennung etc.

o Neue Möglichkeiten des Schutzgebiets-Erlebens: 
aktive „sinn“-volle Freizeitgestaltung

Nutzen für die Gesellschaft und für die Freiwilligen

© Laura Rupenow/NNL e.V.



Freiwillige im O-Ton
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„Ich freue mich über das gute Gedeihen der Bäume, 

die ich mit gepflanzt habe.“
(Biosphärenreservat Karstlandschaft Südharz)

„Ich bin schon viele Jahre dabei und fühle mich als 

Teil des Naturparks.“
(Naturpark Niederlausitzer Heidelandschaft)
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